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Competencia Competencia Temario Actividad

1 12 y 14 de 
agosto

Encuadre e introducción a 
la materia

• Introducción a la materia
• Presentación del Contenido del curso
• Calendario del Curso
• Criterios de Evaluación

Autopresentación, encuadre y cronograma 
de la materia. Retroalimentación respecto 
a expectativas de los alumnos y en su 
caso adecuación al cronograma.

2 19 y 21 de 
agosto

Historia del Derecho 
Laboral

• Antecedentes mundiales relevantes.
• Organización Mundial del Trabajo.

1.- Investigación sobre hechos históricos 
mundiales que propiciaron el contexto 
actual y conceptos cómo la Justicia Social 
y el Derecho del Trabajo.

3 26 y 28 de 
agosto

Principios del Derecho 
Laboral

• Generalidades de las relaciones laborales
• Justicia Distributiva, Justicia Social y Derecho de 

Clase.
• Concepto de Trabajo.

4 2 y 4 de 
septiembre

Marco Juridico de las 
relaciones laborales en 
Mexico

• Contexto Historico Relevante: Revolución Mexicana y 
Constitución de 1917.

• Articulo 123 Constitucional.
• Estructura de la Ley Federal del Trabajo. 

2.- Realizar una infográfica respecto a los 
sujetos y el objeto del Derecho del Trabajo.

5 9 y 11 de 
septiembre

Evaluación del aprendizaje 
obtenido durante el 
parcial

Repaso de los temas vistos y examen parcial Calificaciones primer parcial

6 18 de septiemb Semana de Derecho Atender actividades y eventos de la universidad Lunes inhábil. Calificaciones primer parcial

7 23 y 25 de 
septiembre

Derecho Individual del 
Trabajo

• Relaciones Individuales de trabajo
• Sujetos de la Relación Laboral
• derechos irrenunciables

Invitado Especial 1

8 30 y 2 de 
octubre

Condiciones de trabajo. • Salario
• Jornada laboral y tipos de jornada
• Prestaciones laborales: Aguinaldo, vacaciones
• P.T.U.

10 7 y 9 de 
octubre

Contrato Individual de 
Trabajo

• Duración de las relaciones de trabajo.
• Contratación y subcontratación
• Tipos de Contrato.
• Trabajadores especiales

3.- Revisar un contrato individual e 
identificar su tipo.

11 14 y 16 de 
octubre

Finalización de la relación 
individual de trabajo

• Suspensión, rescisión (despido y retiro) y terminación 
de las relaciones de trabajo.

• Liquidación y Finiquito

4.- Caso practico donde el alumno calcule 
una liquidación o finiquito.

12 21 y 23 de 
octubre

Evaluación del aprendizaje 
obtenido durante el 
parcial

Repaso de los temas vistos y examen parcial Segundo Examen Parcial

13 28 y 30 de 
octubre

Participar en las 
actividades universitarias

Semana del Derecho 2024 Calificaciones segundo parcial

14 4 y 6 de 
noviembre

Conceptos fundamentales 
de seguridad social. 

• Principios y naturaliza jurídica.Seguridad y Previsión 
Social.

• Legislación mexicana.

15 11 y 13 de 
noviembre

Derecho Colectivo del 
Trabajo

• Relaciones laborales colectivas
• Libertad de Asociacion, 
• Sindicatos y Huelga. 
• Contrato Colectivo
• El nuevo sindicalismo en Mexico. 
• Democracia Sindical.

5.- Realizar Ensayo respecto al Derecho de 
Asociación y el Sindicalismo.

16 20 de noviembreNuevo Sistema de Justicia 
Laboral: Situación del 
Derecho laboral mexicano 
frente a la Reforma 
Laboral 2019

• OIT, TMEC y compromisos adquiridos.
• Reforma laboral 2019: Implementación y resultados 
• Autoridades Laborales: Juntas de Conciliación y 

Arbitraje, Centros de Conciliación Laboral, Tribunales 
en materia Laboral, Secretaria del Trabajo y Previsión 
Social, Procuraduría del Trabajo

6- Se presenta proyecto final: auditoria 
sobre el cumplimiento de obligaciones 
SEPE

Lunes inhábil. 

17 27 de noviembreEvaluación del aprendizaje 
obtenido durante el 
parcial

Repaso de los temas vistos y examen final (acumulativo) Examen Final.

18 2 y 4 de 
diciembre

Revisión y captura de 
calificaciones finales

Aclaraciones y regularizaciones Se capturan calificaciones finales

EVALUACIÓN BIBLIOGRAFÍA RECURSOS DE INTERES

Actividades (6): 30% 
Exámenes parciales (2): 
20%
Participación en clase: 
10% 
Proyecto Final: 15%
Examen final: 15%

• Nestor de Buen Lozano, Derecho del trabajo. Porrua, 
México.

• José Davalos Morales, Derecho Colectivo y Derecho 
Procesal del Trabajo. Porrua, México.

• José Davalos Morales, Derecho Individual del Trabajo. 
Porrua, México. 

• https://reformalaboral.stps.gob.mx
• https://www.ilo.org/global/lang--es/

index.htm
• Ley Federal del Trabajo
• Ley del Seguro Social
• Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos
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